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PLANO DE TRABALHO/ FOMENTO - EMENDA PARLAMENTAR
1. QUALIFICACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL EXECUTORA

O Lar S3o Vicente de Paulo Obra Unida da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da assisténcia social e
da promocio humana, visando especificamente

I, Manter estabelecimentos destina o abrigar pessoas idosas de ambos os
sexos, em condicdes de saude fisica e mental;

Il.  Proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual,
em condicBes de liberdade e dignidade visando a preservacdo de sua
saude fisica mental de seus internos.

2. DIAGNOSTICO
Das acdes desenvolvidas os idosos participam junto com a equipe técnica e
administracdo a fim de propiciar aferigdo de resultados, reformulagdo de
estratégias, dificuldade emergentes, melhoria no desenvolvimento das
programacdes, participacdo, qualidade de atendimento, alocagdo de recursos,
prestacdo de contas, melhoria na qualidade de trabalho, técnico e
administrativo.

3. OBIETIVO DO PROJETO
Objetivo geral:
Oferecer atendimento em regime residencial, a idosos de ambos os sexos, com
60 anos ou mais, que estejam em vulnerabilidade social, para que recebam
cuidados com seu bem estar geral, saude, alimentacdo e lazer.
Contando com servico na area social, fisioterapia e enfermagem, procurando
oferecer uma vida digna, integrados a comunidade, fortalecendo os lagos de
familia e amizades.

4, JUSTIFICATIVA
O Lar Sdo Vicente de Paulo de Iracemapolis sendo tnica entidade que presta
assisténcia ao idoso em forma de internato de longa permanéncia nessa cidade,
tem como proposta atender a idosos de ambos 0s sexos, que estejam em
vulnerabilidade social, com ou sem vinculo familiar, nao encontre na mesma,
condicdo de receber os cuidados basicos que estejam necessitando. Esse servico
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é prestado ao idoso dependente, semi dependente ou independente, mas de
alguma forma em situacdo de incapacidade para suprir sua subsisténcia com
moradia, alimentacdo, saude, cuidados pessoais e convivencia familiar. O
trabalho é realizado em conjunto, onde todos sdo adequadamente atendidos,
dependendo do grau de necessidade que se encontrem.

5. METAS
Atender 14 idosos em situacdo de risco, a longo prazo, em regime residencial,
oferecendo protecdo integral dentro do or¢gamento aplicando o recurso previsto
e investindo em RH na utilizacdo de salarios, férias e beneficios, e em gualidade
nutricional e alimentar visto a importancia que contém uma dieta balanceada e
elaborada o qual utilizando de recursos de custeio.
Complemento via custeio no valor R$65.000,00.

Capacidade Técnica e Operacional

: Ndme B =it . Cargb/FﬁnéSo H . VJornédab | Salario 1 Provnmento ‘
‘{‘I:f—é~f;;iele Santana Queiroz Servicos Gerais Horista 1.202,00 } CLT gl—%
1 Noélia Souza Damasceno Ajudante de Cozinha 44 hr/sem 1.202,00 , CLT 1
Nome Cargo/Fungao Jornada | Salario Provimentow‘{
LmNeusehna Sllva Santos Ajudante de Cozinha 44 hr/sem E.ZOZ,OO CLT 5
|T\/|ar|deha Souza Andrade | Ajudantie de C~<-)_zinha‘_ -» i 44 hr/sem N 1.202,00 Il CLT
Ellana Aparecida Olegario Servicos Gerais 44 hr/sem 1.202,0—8 ’ CLT '
» Ahne Matteu551 | Assistente Social 30 hr/sem 2.650,00 % CLT
lmaGomesdaSivaCruz | ServicosGerals | Horista  550h  CT
Ellsabete Crlstma Zorzer de | Cuidadora ! 220 hr/ mens. T 1290 OO T C‘LT »
Abreu ‘ |
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6. RECURSOS NECESSARIOS
e Material de consumo: alimentacao.
| - Material de Consumo, aquele que, em razdo de seu uso corrente e da definigao da

Lei n. 4.320/64, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizagdo
flimitada a dois anos;

e Recursos humanos (salarios e encargos)

7. PREVISAQ ORCAMENTARIA (Estimativa)

=

Més Valores K RH Alimentéfé_bhi
~ AGOSTO/20 R$6.500,00 = R$4.550,00 | R$1.950,00 1
SETEMBRO/20 | R$6.500,00 RS 4.550,00 R$1.950,00
OUTUBRO/20 | R$6.500,00 RS 4.550,00 R$1.950,00
NOVEMBRO/20 | R$6.500,00 R$4.550,00 & R$1.950,00 [
g DEZEMBRO/20 | R$6.500,00 RS 4.550,00 R$1.950,00 -
- JANEIRO/21 R$6.500,00 R$4.550,00 | R$1.950,00
E FEVEREIRO/21 | R$6.500,00 | RS 4.550,00 R$1.950,00 |
. MARCO/21 R$6.500,00 RS 4.550,00 '_"éél.sse,ooﬂi
1 ABRIL/21 R$6.500,00 RS 4.550,00 R$1.950,00
L MAIO/21 R$6.500,00 RS 4.550,00 R$1.950,00
E ~ TOTAL R$65.000,00 | R$45.500,00 | RS 19.500,00 Jl
L |

Lar S3o Vicente de Paulo em lracemapolis

Rua José Fermino, n 100 — Parque - José Modenez ~ 13.495-000 - [racemapolis SP.
Telefones 19 3456-1349 - 3456-2270
Isvdepaulo@terra.com.br



d%g&?m% SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO OO.L 'S
FAZBEN' | ar S30 Vicente de Paulo de Iracemapolis

SOCIEDADE DE
SAO VICENTE DE PAULO

[ LAR SAO VICENTE DE PAULO, OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP) EM IRACEMAPOLIS 1
[ fundado em 10/08/1984 y
tRegcstro no Cartério de Registro de Imoveis e Anexos da 12 Circunscricdo sob o N2 27.135. Secretaria de Assisténcia de Registro de |
‘Desenvo!vnmemo Social sob o N2 5081. No Conselho Municipal de Assisténcia Social sob o N2 002. Reconhecimento de Utilidade i
}Pubhca Municipal Lei N 866/93. Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social sob o N2 0192/2002. |
‘ Missdo l
| Acolher pessoas idosas e desamparadas, atendendo suas necessidades especials. |

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - FOMENTO

Para a execucdo das atividades previstas neste plano, no presente exercicio o
concedente transferira a proponente de acordo com o cronograma de execu¢do RS
65.000,00 para a contrapartida federal com prestagdo de contas quadrimestral dos
valores.

O valor do repasse sera destinado a Folha de Pagamento dos funcionarios, Material de consumo (alimentos)

—~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO - CONTRAPARTIDA FEDERAL

:  Item: .r Especificagdo " valor anual i Porcentagem
' Folha de " Investimento RS 45.500,00 | 70% |
% pagamento (RH (média) \
' de Equipe SUAS) ] |
1 Produtos Investimento RS 19.500,00 l 30% ‘
alimenticios (média) ! B L
Total | R$65.000,00 | 100%

9. VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO
Para repasse federal o prazo € de Agosto a Dezembro de 2020 prorrogavel por
igual periodo.

10. Assmatura do Responsavel
' Nome da Entidade: Lar Sdo Vicente de Paulo
i Nome do dirigente: Nelson Aparecido Penteado
 Cargo: Presidente ’

' Com isso, pede -se o DEFERIMENTO das Atividades/ Projetos e Plano de
| Trabalho. ;
1 fracemapolis 19 de Mar¢o de 2020. E

\Q s

tSon Aparecndo Penteado
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