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1) Identificagdo:

Lar S3o Vicente de Paulo- Obra Unida da Sociedade Sdo Vicente de Paulo (SSVP) em
Iracemapolis

Rua José Fermino, 100 - Parque José Modenez

CEP: 13.497-030

Iracemapolis —SP

CNPJ 60.728.250/0001-74

Telefone: (019) 3456-2270

2-) Registros:
a) Registro C.M.A.S. sob N°002/2001

b) Registro S.E.A.D.S. sob N°5081

c) Registro C.M.l sob N° 002

d) Registro C.N.A.S. sob N°44006.002792/2001-61

e) Certificado de Utilidade Pdblica Federal — processo MJ n° 08026.000309/2003-
74 — portaria n° 1.641, de 06/11/2003.

3) Diretoria:

3.1-Presidente

Nome: EDISON LUIS FRIOL

CPF N° 123.360.478-37

RG N° 21498559

Enderego Pedro Chinelato, n2 576 Bairro: Centro
— Iracemapolis— fone (19) 3456-2270

3.2 - Responsavel Técnico

Nome: Isabel Aparecida Buck Olivatto
Assistente Social CRESS 10.894

CPF 925.593.448-15

Endereco: Rua Sargento Pierrotti, n2 229 Centro
Limeira SP — Telefone (19)98247-4444 N\

Rua José Femmino, n® 100 — Parque José Modenez — CEP 13.497-030 — Iracemapolis/SP
Telefones 19 3456-2270 / 19 3456 1349 |svdepaulo@terra.com.br

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

S8V Anexos LAR SAO VICENTE DE PAULO

o< OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP)
EM IRACEMAPOLIS
Ny, Fundado em 10/08/1984

Finalidade Estatutaria:

O Lar Sao Vicente de Paulo Obra Unida da Sociedade de Sao Vicente de Paulo
tem por finalidade a pratica da caridade crista no campo da assisténcia social e
da promog¢ao humana, visando especificamente

)] Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar
destinada a acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60
(sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos graus de
dependéncia, que estejam nas seguintes situacoes: falta de
condi¢oes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de
atos de violéncia e negligéncia, em situagdao de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com
o capitulo de procedimentos de acolhimento institucional, inserido
no Regimento Interno da institui¢éo;

)] Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material,
moral, intelectual, social e espiritual, em condigdes de liberdade e
dignidade, bem como atividades culturais e recreativas, visando a
preservacgao de sua saude fisica e mental;

lll)  Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na
instituicdo em conformidade com o Estatuto do Idoso e na
observancia das politicas publicas de assisténcia social e
atendimento de saude, conforme a necessidade do idoso, visando
sempre a longevidade e o bem-estar deles;

IV)  Incentivar e promover a participagao da familia e da comunidade
na atencao aos idosos institucionalizados, visando em todas as
acoes a integracao social e o fortalecimento do vinculo familiar,
como formas de sociabilidade;

V) Ofertar  servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;

VI)  Garantir a existéncia de processos patrticipativos dos usuarios na
busca do cumprimento da efetividade na execucgao de seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
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Anexos|LAR SAO VICENTE DE PAULO

UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP) EM IRACEMAPOLIS

OBJETIVOS

Objetivo geral:

- Ofertar acolhimento institucional a 34 (trinta e quatro) idosos de ambos os
sexos, com 60 anos ou mais, que estejam em vulnerabilidade social, garantindo
protecdo integral e cuidados com seu bem-estar geral, assegurando a convivéncia
familiar e comunitaria, bem como o acesso as politicas publicas de satde, culturais, de
lazer, na organizagao e na comunidade.

Objetivos Especificos:

- Estimular o desenvolvimento de capacidades para realizagao de

atividades da vida diarias, do autocuidado proporcionando aos acolhidos

a realizar escolhas com autonomia, dentro das suas condicdes dos

diversos graus de dependéncia.

- Promover acesso a rede soco assistencial e demais politicas publicas,
favorecendo o seu bem-estar e seu desenvolvimento saudavel, com a
oferta de condigGes de acessibilidade e privacidade, higiene, salubridade,
seguranga.

- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando aos interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico, possibilitando maior qualidade de
vida, estimulando a autoconfianga, vontade de viver e o sentimento de
pertencimento na organizagao.

Justificativa:

O Lar Sao Vicente de Paulo, organizagao da sociedade civil, inscritos
no Conselho Municipal de Assisténcia Social e no Conselho Municipal do Idoso,
esta localizado no municipio de Iracemapolis, de pequeno porte I, o qual
pertence a regiao metropolitana de Piracicaba.

Trata -se do Unico equipamento da Politica da Assisténcia Social, da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, desenvolvendo o servigo de
Acolhimento Institucional em complementariedade ao poder publico, atendendo
idosos em vulnerabilidade social ou risco.

O envelhecimento populacional é uma realidade que se apresenta

concreta e crescente, refletindo as grandes mudangas sociais, culturais,

econdmicas, institucionais e familiares. Entretanto, se torna cada vez mais
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0< OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP)
EM IRACEMAPOLIS
e Fundado em 10/08/1984

ausente o acompanhamento familiar, embora a legislagao estabele¢ca que o
cuidado dos idosos seja responsabilidade da familia.

A transicao demografica, as baixas taxas de fecundidade, o aumento da
expectativa de vida, a inser¢do da mulher no mercado de trabalho e as novas
configurages familiares apontam para um cenario de preocupagdo no que
reporta a necessidade de cuidado das pessoas envelhecidas. Nessa conjuntura
de transformagdes sociais, nem sempre a familia dispe de um cuidador quando
um dos seus membros idosos requer apoio e/ou auxilio direto. Assim, as
instituices de longa permanéncia para idosos (ILPI) surgem como alternativa de
cuidado fora do ambito familiar.

O lar tem o carater residencial, na forma de domicilio coletivo para pessoas com
idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem suporte familiar, abrigando
residentes com caracteristicas de saude distintas, semi dependentes ou
independentes, mas de alguma forma em situagdo de incapacidade para suprir
sua subsisténcia com moradia, alimentagdo, salde e cuidados pessoais e
convivéncia familiar e realizagao das atividades da vida diaria.

Considerando as inlimeras expressdes da questdo social que tem atingido a
sociedade brasileira e tornado familias e individuos em vitimas, e considerando
o grande numero de idosos no municipio de Iracemapolis, o Lar prope o
presente plano de trabalho para subsidiar o financiamento e o monitoramento do
orgao gestor da Politica de Assisténcia Social na qualidade do trabalho realizado

METAS
Prestar atendimento a 34 (trinta e quatro) idosos em situagao de risco, individuos

com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
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sociabilidade a longo prazo, ofertadas através de solicitages da sociedade civil,

encaminhamento junto ao CREAS elou Orgdo Gestor — Coordenadoria de

Promogao Social, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho do Idoso,

Ministério Publico e Agentes de Saude, com o intuito de regime residencial,

oferecendo protec¢ao integral dentro do orgamento previsto.

Critérios para institucionalizagao

1.

O idoso so sera institucionalizado conforme esta previsto no Cap. 1X §1.° “A
assisténcia integral na modalidade de entidade de longa permanéncia
sera prestada quando verificada inexisténcia do grupo familiar, abandono ou

caréncia de recursos financeiros proprios ou da familia®.

Mediante casos de suspeita ou confirmagdo de maus-tratos contra o idoso os
érgaos competentes serao imediatamente comunicados: |. Autoridade policial; II.
Ministério Pablico; lll. Conselho Municipal do Idoso; Apds a triagem inicial serao
solicitados exames necessarios para que a equipe de profissionais da instituicao
possa dar inicio ou continuidade ao tratamento de saude de cada idoso.
Verificado o estado de saude do idoso sera firmado um Termo de

Responsabilidade entre instituicao e responsavel.

RECURSOS NECESSARIOS

Material de consumo (alimentago; vestuario; higiene e limpeza, material de

escritério).

« Servigos de terceiros (abastecimento e reparos em geral).

Recursos humanos (salarios e encargos)

« Previsao orgamentaria 2025:

 Recurso/ Estimativa:
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Origem do Recurso:

AnexosLAR SAO VICENTE DE PAULO

EM IRACEMAPOUS Fundado em 1008/1984

MESES % DE PARTICIPACAO | TOTAL
Receitas Ordinanas 50,49% R$ 794.096,00
Eventos e Promocdes 0% R$ 0,00
Co financiamento Area | 20,06% R$ 315.403,20
Assisténcia social
Co financiamento Area | 29,45% R$ 463.092,00
da Saude
Total 100% R$1.572.591,20

- Detalhamento das receitas ordinarias (50,49% do orgamento)

- Estimativa
RECEITA ORDINARIA PORCENTAGEM | TOTAL

70% (SETENTA POR CENTO) DE 50,78% R$ 403.267,20
QUALQUER BENEFICIO
PREBVIDENCIARIO OU DE ASSISTENCIA
SOCIAL PERCEBIDO PELO IDOSO
CARNE MENSAL 15,11% R$ 120.000,00
DOACOES FAMILIARES 21,76% R$ 172.828,00
PROMOCOES E EVENTOS 12,35% R$ 98.000,00
TOTAL 100% R$ 794.096,,00

Co financiamento do servico de acolhimento pelo poder pulblico municipal,

representa uma significativa parte das receitas percebidas pela organizagéo,
visto ser este unico equipamento executor da Politica Social de Alta

Complexidade, porém nao é suficiente para cobrir as despesas, visto apresentar

um déficit anual significativo conforme demonstrado em tabela de Capacidade

Técnica e Operacional, fazendo-se necessario um aporte maior, que represente

as reais necessidades do Lar Sao Vicente, uma vez que tem capacidade

operacional de atendimento a 34 (trinta e quatro)

idosos em regime de

acolhimento institucional, que em seu Regimento Interno esta consignado que
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o atendimento sera para idosos em vulnerabilidade social e risco pessoal. Para
minimizar este déficit, a instituicdo conta com uma diretoria dindmica e
participativa, que busca minimizar as dificuldades financeiras desenvolvendo
durante o ano atividades promocionais.

Dessa forma, se faz necessario um aumento nos repasses financeiros para o
desenvolvimento do trabalho de atendimento aos idosos no servigo de
acolhimento institucional.

PREVISAO ORGAMENTARIA

Para execugao das atividades previstas neste plano, no exercicio de 2025, a
concedente transferira a proponente de acordo com o cronograma de execugao,
o valor anual de R$ 315.403,20 (trezentos e quinze mil, quatrocentos e trés reais
e vinte centavos), com aumento de apenas 4,30%, para contrapartida municipal,
o qual é insuficiente, uma vez que o recurso financeiro adequado para
atendimento com dignidade aos nossos internos seria no montante de reajuste
de 31,74%. O recurso destinado sera totalmente utilizado para custeio da folha
de Pagamento dos colaboradores na area social, encargos trabalhistas, férias,
décimo terceiro, ja descriminados em Tabela Capacidade Técnica e Operacional,
bem como complementagdo com vale alimentacéo, beneficios social familiar
(seguro de vida), assessoria técnica, sendo que esta ultrapassa em 26,7789% o
total destinado anualmente que sera repassado pela proponente a instituigao.

PREVISAO ORGCAMENTARIA NECESSARIA ANO 2025

MESES VALOR CO [ VALOR COMPLEMENTAR
FINANCIADO NECESSARIO

JANEIRO R$25.200,00 R$ 8.000,00
FEVEREIRO R$25.200,00 R$ 8.000,00
MARCO R$25.200,00 R$ 8.000,00
ABRIL R$25.200,00 R$ 8.000,00
MAIO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
JUNHO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
JULHO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
AGOSTO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
SETEMBRO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
OUTUBRO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
NOVEMBRO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
DEZEMBRO R$ 25.200,00 R$ 8.000,00
TOTAL R$302.400,00 R$ 96.000,00
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Anexosp AR SAO VICENTE DE PAULO

EM RACEMAPOUS

Fandado em 10081584

OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP)

PREVISAO ORGAMENTARIA 2025 (aumento de 4,30%)

MESES VALOR CO FINANCIADO | VALOR COMPLEMENTAR
JANEIRO RS 25.200,00 RS 1.083,60
FEVEREIRO RS 25.200,00 RS 1.083,60
MARCO RS 25.200,00 RS 1.083,60
ABRIL RS 25.200,00 RS 1.083,60
MAIO R$25.200,00 R$1.083,60
JUNHO RS 25.200,00 RS 1.083,60
JULHO RS 25.200.00 RS 1.083,60
AGOSTO R4 25.200,00 RS 1.083,60
SETEMBRO RS 25.200.00 RS 1.083.60
OUTUBRO RS 25.200,00 RS 1.083,60
NOVEMBRO RS 25.200.00 RS 1.083,60
DEZEMBRO RS 25.200,00 RS 1.083,60
TOTAL RS 302.400,00 R4 13.003,20

DESPESAS COMPLEMENTARES COM RECURSOS HUMANOS

DEESCRIGAO VALORES VALOR ANUAL
CONTRIBUICAO SINDICAL RS 3.120,00
CESTA BASICA (CARTAO RS 1.880,00 MES X 08 RS 22.560,00
AIJMENTACAO)
BENEFICIO SOCIAL RS 2.467,00
FAMILIAR (SEGUROQ)
ASSESSORIA TECNICA RS 20.000,00
TOTAL RS 48.147,00
Infraestrutura:

A entidade apresenta infraestrutura arquitetonica, com 704 m? area construida,
com acessibilidade, instalagoes de rede de intemet, telefone, agua, energia,
espaco intemo, refeitorio, cozinha, sala para atendimentos, administragao, sala
de descanso, salao para oficinas, banheiros, ambulatério, lavanderias,
varandas, capela, area de lazer (saldo de festas.
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OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP)
EM IRACEMAPOLIS
Fundado em 10/08/1984

Esta localizada em area de facil acesso, em seu teritorio conta com uma
comercio diversificado, unidade basica de saude, hospital, escolas publica e
privada, centros comunitarios, creches, posto policial, agencia de correios,
empresas, industrias, conselho de seguranga de bairro, varias linhas de 6nibus,
igrejas de varias denominagdes, dentre outros.

Ala | -Ala Feminina: 03 dormitérios de 5,20, 03 dormitdrios de 2,5/3, conjunto
de banheiro com metragem de 20;02 contendo 03 vasos sanitarios e 03 Box para
banho 0-1 sala de 7,20/4, 30.

- Ala masculina: 02 domitérios de 5,20, 02 dormitorios de 2,5/3, conjunto
de banheiro com metragem de 20,02 contendo 03 vasos sanitarios e 03 Box para
banho 0-1 sala de 7,20/4, 30.

Ala 1l - 01 cozinha de 7/4, 20,01 dispensa de 71,5,01 lavanderia de 3,20/4
,200,01 banheiro de 3,20/1.60,01 varanda de 13/3,01 Capela de 7/3 01 escrit6rio
3/03,5001 banheiro 3/1,50,01 hall de 3/1,50,01.

Entre as alas 1 e 2 contamos com 01 coberto 32/2.

Ala lll - enfermaria- 01 area de descanso de 14/2,01 lavanderia 4/3, 20,02 saloes
de 10/4 todos os que sao utilizados para dormitérios, 01 posto de enfermagem
de 5,5,01 dispensa 5/3, 20,02 banheiros de 2,5/3.

Ala IV - 01 saldo de atividades de lazer e promogao de eventos de 20/10, 02
banheiros de 1,70/1, 50,01 hall de 4/2, 01 deposito de 2,80/4, 01 dispensa 5/4,01
lavanderia de 2,2 01 banheiro de 2,2 01 saldo de passar roupas 6/4, 01
almoxarifado de 6/6, 01 area de luz 4/3.

Ala V — Sala atendimento psicossocial de 3,00 por 6 metros
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y OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP)
N, EM IRACEMAPOLIS
"
Fundado em 10/08/1984

Metodologia

O lar propde um trabalho junto aos idosos acolhidos que esteja em consonancia
com a legislagdo de protegdo ao idoso, respeitando o Estatuto do Idoso,
reconhecendo sua condi¢ao de sujeito de direitos, nos diversos aspectos de sua
vida cotidiana, ofertando atendimento psicolégico, social, de enfermagem,
fisioterapia, nutricao e médico.

A intervengdo do Servico Social sera realizada por meio de elaboragio,

execucgao de politicas, programas e projetos para enfrentamento da questao da
velhice no sentido de promover um envelhecimento digno e sustentavel
contemplativos dos direitos das necessidades dessas pessoas idosas e que
contribuam ainda para romper com a percepgao principalmente das familias e
posteriormente com os mitos e preconceitos enraizados na nossa sociedade.
Suas agdes sao:

o Entrevista avaliacao e orientacdo com a pessoa idosa e representantes

legais;

e Estudo interdisciplinar de caso;

o Visita técnicas, domiciliares e institucionais;

¢ Subsidios e auxilio administracao;

¢ Atendimento social a familiares e usuarios;

e Elaboracao de planos e projetos;

o Oficina de Artes (em parceira com voluntaria);

e Programacgao e acompanhamentos em passeios e eventos;

¢ Reunides sistematicas para com Colaboradores e capacitagdo.

¢ Articulagao com érgaos publicos

o Reunides com a diretoria

As questoes emocionais rebatem no cotidiano dos idosos acolhidos e o lar
propGe a atuacao de profissional na area da psicologia, que em dupla com o
servigo social realizara atendimento aos idosos, ofertando escuta terapéutica e

realizando as seguintes atividades 25~
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OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PALO (SSVP)

EM IRACEMAPOLIS
Fundado em 10/08/1984

. Avaliagao Psico diagnoéstica.

* . Intervir junto aos familiares no momento do abrigamento e permanéncia
dos idosos na instituigdo.

*. Promover saliide mental entre os idosos da instituicdo, evitando assim
quadros depressivos e ansiosos.

* Auxiliar/acompanhar/ dar suporte emocional a equipe multidisciplinar.

» Fortalecimento da autoestima do idoso através da validagdo da sua historia

de vida e o seu pertencimento na organizagao.

A Promogdo de seguranga alimentar e nutricional sera uma preocupagio
constante para o bem-estar dos idosos, com a finalidade principal de prevenir
doengas e cuidar da satide do idoso, enquadrando nessas exigéncias a dieta, a
qual faz parte do seu tratamento e qualidade de vida.

Visando a adequagdo as condigdes higiénico-sanitarias na preparagdo de
alimentos e padronizagdo das agdes da Vigilancia Sanitaria, empregando
procedimentos para garantir a qualidade sanitaria dos alimentos, necessarios a
implantagcdo de qualquer sistema de qualidade. Para isso, contara com a
presenca de um responsavel técnico (RT) de uma nutricionista que assegure o
desenvolvimento das atividades dos estabelecimentos alimenticios com
competéncia técnica e legal, o mopitoramento do programa Alimentar e
Nutricional com vistas a habitos alimentares saudaveis, considerando o estado

nutricional dos idosos.
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ENTE DE PAULO
AnexosLAR SAO MIEEL '\ CENTE DE PAULO (SSVP)

OBRA UNIDA ENTE DE PAULO
OBRA UNIDA D. DE SAO VICENTE DE PAULO (SSVP)
EM IRACEMAPOLIS
Fundado em 10/08/1984

Atividades de Rotina: Conforme cronograma abaixo desenvolve se uma rotina
de atividades diarias com intuito de atender as necessidades basicas, garantindo

assim refeigdes balanceadas, desenvolvidas por nutricionista.

ATIVIDADES HORARIO DIAS
Despertar 6:00 hrs Segunda a segunda
Banho 6:30 hrs Segunda a segunda
Café da manha 7:30 hrs Segunda a segunda
Hidratacdo 10:00 hrs Segunda a segunda
Almoco 11:30 hrs Segunda a segunda
Lanche da tarde 15:30 hrs Segunda a segunda
ATIVIDADES HORARIO DIAS
Jantar 17:00 hrs Segunda a segunda
Banho 19:00 hrs Segunda a segunda
Ceia 20:00 hrs Segunda a segunda

Atividades Programadas:

As atividades desenvolvidas mensalmente conforme cronograma pré-
agendado, utilizando de atividades que contemple a rotina dos idosos,
fortalecendo os vinculos com a sociedade, aproximacdo com 0S servigcos

ofertados e garantia de direitos.

ATIVIDADES MESES DIAS HORARIO
Comemoragao Janeiro a dezembro | Toda ultima quarta- 15:00 hrs
Aniversariantes do més feira do més

Jogos de alimentos | Janeiro, margo, maio | 22 terca feira a cada 60 dias | 09:00 horas
julho, setembro,
novembro
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Calendario Comemorativo

MESES DATAS COMEMORATIVAS
JANEIRO ANO NOVO
FEVEREIRO CARNAVAL
MARCO DIA INTERNACIONAL DA MULHER
ABRIL PASCOA
MAIO DIA DAS MAES
JUNHO FESTA JUNHINA
JULHO
AGOSTO DIA DOS PAIS
SETEMBRO DIA DA INDEPENDENCIA
OUTUBRO DIA DO IDOSO
NOVEMBRO
DEZEMBRO NATAL

A fisioterapia sera uma importante ferramenta para motivar o idoso para pratica
de exercicios, estimulando a motricidade dos musculos e articulagdes,
proporcionando maior coordenacdo de atividades, tendo como objetivo o
desenvolvimento da personalidade do idoso na autoestima, por ser ativo com as
limitagoes especificas da idade e pela integracdo na comunhdo com outros
superando a solidao e autodestruigcao.

Para que

os idosos mantenham com qualidade de vida, serdo aplicando seguintes
atividades:

. Exercicios de Fortalecimento para MMI e MMSS;

. Relaxamento;
. Massagens;
. Treino de Equilibrio;

Treino de Marcha;
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TENS de joelho;

Relaxamento de atividades Cognitivas;
Esquema Corporal;
Estimulagao tatil

No desenvolvimento das atividades serdo imprescindiveis as atividades nas

areas de saude, com atendimento médico, de enfermagem e odontoldgico,

promovendo a Saude Integral, através da prevencgao, estabilizagao, recuperagao

e reabilitagao do estado geral de salide dos idosos residentes.

SETOR DE ADMINISTRACAO

Tratar as questdes economicas, culturais e administrativas da instituicdo e de
seus residentes;

Objetivo Especificos:

Possuir mecanismo de seguranga que criam graus hierarquicos dentro do

sistema, possibilitando agdes ageis que facilitem o bom andamento dos servigos

dentro da instituicao.

Administragao:

Atualizagao e processos internos;

Digitagao de documentos e relatorios;

Fornecer informagdes diversas;

Protocolar, processar e cadastrar documentos;

Auxiliar na organizagao de atividades de internos como eventos,
workshop, treinamento;

Participagao na capacitagao de colaboradores.

Publico Alvo:
Idosos com 60 anos ou mais.
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Recursos Financeiros Utilizados (estimativa) com despesas anuais 2025

DESCRICAO DAS DESPESAS Valores
Janeiro R$132.955,33
Fevereiro R$132.955,33
Marco R$132.955,33
Abril R$132.955,33
Maio R$132.955,33
Junho R$132.955,33
Julho R$132.955,33
Agosto R$132.955,33
Setembro R$132.955,33
Outubro R$132.955,33
Novembro R$133.955,33
Dezembro R$133.955,33
TOTAL R$1.595.464,00
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Recursos Humanos:
Nome/ Fungdo Carga hordria Regime
Departamento de Assisténcia Social
Isabel Aparecida Buck Olivatto/ Assist. Social 24 H/SEM PREST.SERV
Eliana Aparecida Olegdrio / Faxineira 44 H/SEM CLT ~
Elisabete Cristina Zorzer de Abreu / Cuidadora 12x36 (ESCALA) [T 7
Sandra Aparecida Brugnaro/ Cozinheira 44 H/SEM CLT /
Marta Cristina Alberoni/ Cozinheira 44 H/SEM ar /|
Rosenilde Silva Santos / Faxineira 44 H/SEM QT
Daniiele Brand3o Montezelli Barbato/ Psicdloga/ Psicéloga 20 H/SEM PREST. SERV
Claudia Mello/ Cuidadora 12x36 (ESCALA) _ |CLT ~
Ivone Maria da silva/ Cozinheira 44 HS/SEM CLT ~
Marilene Aparecida Izidério/ Faxineira 44 HS/SEM CLT /
Depto Area Satide
Adriana Conceic3o da Silva Prazeres/Auxiliar Enfermagem 12x36 (Escala) CLT
Alessandra de Abreu / Auxiliar de Enfermagem 12x36 (Escala) aTt /
Delma Figueredo de Almeida / Téc de Enfermagem 12x36 (Escala) CLT /
Jocélia Ferreira da Cruz / auxiliar de Enfermagem 12x36 (Escala) T 7
Josiane Borges Dias / Técnica de Enfermagem 12x36 (Escala) CLT ~
Letticia Wellen Trindade Dantas / Téc de Enfermagem 12x36 (Escala) CLT /
Andréia Aparecida Albino/ Auxiliar Enfermagem 40 HS/SEM CLT 7
Maria de Jesus Mattos / Técnica de Enfermagem 12x36 (Escala) CLT 7
Valdirene de Almeida/ Enfermeira 40 HS/SEM CLT -
Regina Crascato Pernas Lamontanha/ Auxiliar de Enfermagem. 12x36 (Escala) CLT .
Geisy Mayara Rodrigues / Fisioterapeuta 20 HS/SEM PREST. SERV
Josiane Aparecida Alvarinho/ Nutricionista 20 HS/SEM PREST. SERV
Lucas Pellegrini Tamani/ Médico 10 HS/SEM PREST. SERV
Departamento administrativo
Everaldo Nolasco de Moraes/ Administrador 44HS/SEM PREST. SERV
Vicente Laurindo Grillo / Financeiro 20 HS/SEM PREST. SERV
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PARCERIAS

Atualmente as parcerias realizadas por essa instituigdo sdo formadas através
de contrato com a Central de Penas do municipio de Limeira — SP para fornecer
prestagao de servigo gratuito.

Parceria com o Programa Mesa Brasil, onde semanalmente a instituigdo recebe
doacgdo de Hortifruti (lequmes, verduras, frutas); Biscoitos (doces e salgados),
leite em po; produtos processados (ravidli, batata congelada); entre outros;
minimizando assim as despesas da instuigdo e melhorando a qualidade e a
variedade das refeigoes servidas ao 34 (trinta e quatro) internos.

ACOES DE COMUNICAGAO
- As acgdes de comunicagao entre equipe técnica sao realizadas semanalmente,
abordando temas de discussao interdisplinar.

- Através de e-mail institucional, priorizando eventualidades e compartilhamento
de informagées. - Reuniao mensal com a equipe técnica visando busca de
melhorias, explanagdo de ocomréncias e demandas prioritarias, bem como
organizacgao de atividades aos internos.

AVALIAGAO

Indicadores:

Em relagdo aos idosos:

a) * Recuperagao de cidadania digna e promog¢ao humana,

b) - Recuperagao do direito a referéncia de moradia fixa e segura.

c) -+ Diminuigao dos casos de abandono, maus tratos e desesperanca de vida.
d) * Retomo a vida em comunidade, com contado humano e amigavel.

e) . Desenvolvimento de sentimento de pertencimento

Em relagao a familia:

« Valorizagao do ente abrigado, com resgate da afetividade familiar.

- Tranquilidade diante da constatagao da seguranga que é oferecida.

» Interesse para o conhecimento dos servigos que a institui¢ao oferece, abrindo
entendimento sobre o perfil para o acolhimento na institui¢ao.

« Facilidade ao acesso sobre todos os aspectos da vida de seu parente dentro
da institui¢do.

« Pesquisa da satisfagao aos familiares *As avaliagdes ficaram disponiveis nos
horarios de visita e em reunido de familiares, a mesma ocorre em sigilo

(
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Abrangéncia Territorial
Iracemapolis, Limeira e Regiao

Demonstracao da forma de participagao dos usuarios e/ou estratégias
que serao utilizadas em todas etapas do plano; elaboragao execugao e
monitoramento.

Elaboragao: sera executado pesquisas constantes com os idosos que tem
capacidade de compreensao para adequarmos os planos de trabalho conforme
as necessidades, e projetos que visem a qualidade de vida dos internos.

Execucao: os planos e projetos serao desenvolvidos conforme a capacidade de
adesdo dos internos e os mais capazes assumem a responsabilidade de serem
lideres dos grupos.

Avaliagcao e Monitoramento:

Das agbes desenvolvidas os idosos participam junto com a equipe técnica e
administragdo a fim de propiciar afericdo de resultados, reformulagao de
estratégias, dificuldade emergentes, melhoria no desenvolvimento das
programagdes, participagao, qualidade de atendimento, alocagao de recursos,
prestacao de contas, melhoria na qualidade de trabalho, técnico e administrativo.

Vigéncia do Plano de Trabalho
Para repasse municipal o prazo sera de janeiro a dezembro de 2025

Telefones 19 3456-2270 / 19 3456 1349
Isvdepaulo@terra.com.br
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Assinatura do responsavel Técnico

Isabel Ap3recida Buck Olivatto

Assistente Social CRESS 10,894
Responsavel técnica

Assinatura do Dirigente Legal

Nome da OSC: Lar Sao Vicente de Paulo

Nome do Dirigente: Edson Luis Friol

Cargo: Presidente

Com isso, pedimos o DEFERIMENTO do Plano de Trabalho.

Iracemapolis, 02 de janeiro de 2025

Mg Luis Friol
Presidente
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